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Forord



Velkommen til AdvokatWatch Imagerapport 2025. Dette er tredje udgave 
af rapporten, der sætter tal på 21 af de største og mest toneangivende 
advokatvirksomheders image blandt de ansatte i branchen. 

AdvokatWatch Imagerapport 2025 udgives i et samarbejde mellem 
AdvokatWatch og Wilke. 

Det er afgørende for de største advokatvirksomheder at have et godt 
omdømme blandt de ansatte i advokatbranchen, sådan at de er i stand til 
at tiltrække og fastholde de bedste medarbejdere. 

Rapporten svarer blandt andet på, hvilke virksomheder de ansatte i 
sektoren mener er de bedste arbejdspladser i branchen. Hvor har de det 
bedste indtryk af ledelsen, lønvilkår og karrieremuligheder? Desuden 
viser rapporten, hvilke advokatvirksomheder de ansatte i branchen anser 
for at være førende inden for seks udvalgte specialer. 

Undersøgelsen er baseret på næsten 550 besvarelser fra ansatte i 
advokatbranchen. 

Rapporten indeholder detaljerede resultater fra imageundersøgelsen 
med vurderinger af de 21 advokatvirksomheder – overordnet og på 12 
udvalgte imageudsagn. Vi præsenterer desuden resultater for, hvordan 
den danske befolkning ser på advokatbranchen samt de ansatte i 
branchens ønsker til arbejdspladsen. 

God læselyst.

JENS RUSKOV
Chefanalytiker 
Watch Medier

HEIDI SKOV DJURSGÅRD
Managing Director 
Wilke
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Metode
Analyse af de største advokatvirksomheders image som arbejdspladser 
blandt ansatte i advokatbranchen. 

Analysen er gennemført i perioden 16. september til 27. oktober 2025. 
Den er baseret på svar fra næsten 550 ansatte i branchen. 

Respondenterne har vurderet 21 advokatvirksomheder. Respondenterne 
har alene vurderet virksomheder, som de har kendskab til. 
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Disse 
virksomheder  
indgår i 
undersøgelsen

Accura

Andersen Partners

Bech-Bruun

Bird & Bird

Bruun & Hjejle

Dahl

DLA Piper

Gorrissen Federspiel

Hjulmandkaptain

Holst Advokater

Horten

Kromann Reumert

Lund Elmer Sandager

Mazanti-Andersen

Moalem Weitemeyer

Molt Wengel

Njord

Plesner

Poul Schmith

Schjødt

TVC Advokatfirma

Alle virksomhederne 
er blevet vurderet 
på nedenstående 
parametre
 

Overordnet image som arbejdspladser

•	 Hvordan er din overordnede opfattelse af 
virksomheden som arbejdsplads?

Otte udsagn, der er vigtige for selskabernes 
omdømme som arbejdspladser:

•	 Der er en god ledelse i virksomheden

•	 I virksomheden er man med til at træffe vigtige 
beslutninger som medarbejder

•	 Der er gode karrieremuligheder i virksomheden

•	 Der er gode lønvilkår i virksomheden

•	 Der er gode personalefordele i virksomheden

•	 Der er gode muligheder for efteruddannelse i 
virksomheden

•	 Der er et stort fokus på kunderne og deres  
behov i virksomheden

•	 Som ansat i virksomheden kan man være  
stolt af sit arbejde

•	 Virksomheden tilbyder fleksible arbejdstider

•	 Virksomheden har værdier, jeg kan relatere til

•	 Er en virksomhed i konstant udvikling

•	 Virksomheden har en bæredygtig profil
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Det indeholder rapporten
Her kan du læse mere om, hvad rapporten AdvokatWatch imagerapport 2025 indeholder.

Metode
Udførlig beskrivelse af metoden bag den store imageundersøgelse  
blandt ansatte i advokatbranchen. 

Advokatvirksomhedernes image  
– overordnede resultater
•	 Fordeling af respondenter på jobfunktioner, alder og regioner. 

•	 Samlet rangering af de 21 advokatvirksomheder i undersøgelsen. 

•	 Virksomhedernes image i forskellige medarbejdergrupper

Advokatvirksomhedernes image  
– imageudsagn
Rangering af de 21 advokatvirksomheder på 12 imageudsagn:
•	 Der er en god ledelse i virksomheden

•	 I virksomheden er man med til at træffe vigtige beslutninger som medarbejder

•	 Der er gode karrieremuligheder i virksomheden

•	 Der er gode lønvilkår i virksomheden

•	 Der er gode personalefordele i virksomheden

•	 Der er gode muligheder for efteruddannelse i virksomheden

•	 Der er et stort fokus på kunderne og deres behov i virksomheden

•	 Som ansat i virksomheden kan man være stolt af sit arbejde

•	 Virksomheden tilbyder fleksible arbejdstider

•	 Virksomheden har værdier, jeg kan relatere til

•	 Er en virksomhed i konstant udvikling

•	 Virksomheden har en bæredygtig profil

De ansattes vilje til at anbefale deres arbejdsplads
De ansatte i advokatbranchens vilje til at anbefale deres arbejdsplads. 
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De førende advokatvirksomheder 
inden for seks specialer
Hvilke virksomheder anser de ansatte i branchen for at være førende  
inden for seks specialer:
•	 Mergers and acquisitions (M&A)

•	 Ansættelses- og arbejdsret

•	 Skat

•	 Insolvens og rekonstruktion

•	 Fast ejendom

•	 Kapitalmarkeder

De ansattes ønsker til arbejdspladsen
De ansatte i branchens prioritering af 14 udsagn, der kan have betydning for valg af 
arbejdsplads samt forskelle på forskellige medarbejdergruppers prioritering. 

Befolkningens syn på branchen
Rundspørge til repræsentativt udvalgte danskere om deres opfattelse af advokatbranchen 
samt deres erfaringer med at bruge advokater. Resultaterne er sammenlignet med 
tilsvarende undersøgelser gennemført i 2023 og 2024. 

Vil du høre mere 
om rapporten?
Kontakt Stella Møllgaard på tlf. 7171 7432  
eller send en mail til stella@infowatch.dk
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